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Vive mas

En Saludsa trabajamos para ocuparnos de la salud de las personas,
nuestro talento esta enfocado a satisfacer las necesidades de nuestros
clientes, por eso estamos convencidos de que con cada Producto que
ofrecemos, mejoramos tu vida.

Siéntete protegido y tranquilo,
porque cuando tienes salud, vives mas.

Documento de uso exclusivo digital, no puede ser impreso.




Quienes
SOMOS

Lider

Desde 1993 somos la empresa Lider en Medicina
Prepagada en el Ecuador. Nos ocupamos de la salud de
nuestros clientes y promovemos un estilo de vida
saludable para todas las personas. Ofrecemos un sistema
integral de Medicina Prepagada basado en las
necesidades de cada persona.

Grupo Futuro

Somos parte del Grupo Futuro, el cual se encuentra entre
los 30 principales grupos econémicos del pais; cuenta con
49 empresas y mas de 4.000 empleados.

Participacion de mercado

Superamos el 27% de la participacion en el mercado
dentro de las empresas de Medicina Prepagada.
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Desempleo e incapacidad
laboral temporal

En caso de que se presente desempleo
0 una incapacidad laboral temporal, nosotros cubriremos

las cuotas de tu Plan de Medicina Prepagada Saludsa
por cuatro meses.

Documento de uso exclusivo digital, no puede ser impreso.
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Desempleo

Por medio de este servicio Saludsa te brinda una cobertura en el caso de desempleo
(pérdida de trabajo en relacion de dependencia), ya sea de manera involuntaria o por
incapacidad laboral (impedimento del asequrado para realizar una actividad profesional,
como consecuencia de una enfermedad o accidente).

En caso de que quedes desempleado o incapacitado
laboralmente de manera temporal, nosotros cubriremos las
cuotas de tu Producto de Medicina Prepagada Saludsa por

REQUISITOS

I\/ : o Edad entre 18 a 64 afnos.
&/ e Estar al dia en los pagos.
CONDICIONES

e Esta cobertura es vitalicia.

e E| tiempo maximo para notificar desempleo o Incapacidad Total y Permanente

esde 60 dfas.
Periodo de carencia: 90 dias

Servicio brindado por Equivida S.A. Documento de uso exclusivo digital, no puede ser impreso.
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